L
, ISTITUTO PER LO STUDIO
: i/ E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 del 13/12/2010)

i(’EQ del QSN[N 2“]2

Oggetto: Avviso Pubblico per litoli e colloguio, per I'attribuzione di n. 1 incarico di collaborazione coordinata a
progetto con un laureato in Assistenza Sanitaria 0 equipollents, ai sensi delf'art. 7 comma 6 del D, Lgs n. 165/01
e successive modificazioni ed integrazioni, nell'ambito del progetio di ricerca: “Studio randomizzato di confronto
tra ricerca del sangue occufto fecale (FOBT), colongrafia TC (CTC) con CAD ¢ colonscopia {CO) come test di
scresning primari nellambito del programma di diagnosi precoce dsl cancro del colon-refto. Validazione di un
modello organizzative per la colongrafia TC basato sulla tefediagnosi. Creazione di una banca di campioni
biofogici di soggetti softoposti a CTC e/o colonscopia’, finanziato dallUniversita degli studi di Firenze -~
Dipartimento di Fisiopatologia Clinica.

Approvazione, indizione de! bando e nomina della commissione,

Diretiore della SSs

) Acquisizione e Dotl.ssa Rossella Centoni
Struttura: Amministrazione  Giuridica M
delle Risorse Umane ,
) e ’ g
Propostan. Coordinatore Amministrativo Dolt.ssa Assunta Rizzo /%
Estensore Dott, Saverio Vermigfi ’
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

fmporto di spesa: € 12.862,50
Conto Economico n. 3B 02 02 17 “contratto di lavoro autonomo con mansioni sanitarie”

Eseguibile a norma di Legge dal | ?8 va. 2012

Pubblicato a norma di Legge il ‘ 2 8 NOV, 2012
Inviato al Collegio Sindacale il ?8 NDV. 2012

Lanno. 522 | ilgiomo 28 del mese di AJov-embie
i sottoscritto prof. Glanm Amunni, nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Islituto per lo Studio e ia Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo if Vecchio 2 - 50139, Firenze, in
forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 233 del 13.12.2010.
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Visti:
- il Decreto Legislativa n. 502 del 30/12/1992 e successive modifiche ed integrazioni e la Legge Regionale Toscana n. 40
del 24/02/2006 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008 “ Istiluzione e organizzazione dellistitulo per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (ISPO) e successive modifiche di cui alla Legge Regionale n. 32 de! 19/06/2012 e che ISPQ, in
forza delfa suddetta Legge & Ente del Servizio Sanitario Regionale dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia
organizzaliva, amministrativa e contabile;

- la delibera del Direttore Generale ISPO n. 42 del 17/03/2009, e successiva reftifica n. 70 del 16/04/2008, recante la
disciplina delle procedure per it conferimento degli incarichi esterni di collaborazione coordinata a progetto e
coltaborazione iibero professionale;

- l'atto di delega conferito dai Direttore Generale con prot. n. 3478 del 21/12/2011 al Direttore della SS Acquisizione delle
Risorse Umane dell’Azienda USL 10 di Firenze, in forza di specifico atto convenzionale, sulla base del quale ISPO si
avvale del supporto di personale di delta ASL per la gestione di varie materie tecnico operative, fra le quali la gestione del
personale; '

Preso atto che con delibera n. 99 del 19/07/2012 il Direttore Generale dell'lstituto ha approvato il progetto di ricerca ed if
relativo piano economice finanziario dal fitolo “Studio randomizzato di confronfo fra ricerca del sangue occufto fecale
(FOBT), colongrafia TC (CTC) con CAD e colonscopia (CO} come test di screening primari nelf'ambito del programma di
diagnosi precoce del cancro del colon-retto. Validazione di un modello organizzativo per la colongrafia TC basato sulla
telediagnosi. Creazione di una banca di camploni biologici di soggetti sottoposti a CTC e/o colonscopia, finanziato
dalfUniversita degli studi di Firenze — Dipartimenlo di Fisiopatologia Clinica, di cui all' autorizzazione ISPO n. 80/2012,
cdc 680, scadenza del progetto 31.07.2013, conto economico 38 02 02 17, Resp.le del progetio Dr.ssa Grazia Grazzini;

Conslderato che con nota prot. n. 3431 del 06.11.2012 (allegato di lettera “A”, parte integrante e sostanziale del
presente atto) la Dr.ssa Grazia Grazzini, responsabile del progetto di cui sopra, fa presente quanto segue:

1) it progetto prevede lo studio volto ad una sperimentazione prospettica randomizzata a 4 bracci i cui scopi principali
sono quelii di valutare:

-adesione all'invito in tre diverse politiche di screening: FOBT, colonscopia oftica {CO}, colonografia TC (CTC);

-numero di adenomi avanzati individuati in un unico round di CTC rispetto a tre round con FOBT;

- numero di colonscopie oftiche indotte da un singolo round di CTC rispetto a 3 round di FOBT;

- risorse necessarie per 3 round di FOBT vs 1 round di CTC,;

2} per la realizzazione di detta attivita si rende necessaria I'attivazione di una collaborazione coordinata a progetto, per to
svolgimento dei seguenti compiti, da ritenersi mansioni sanitarie indispensabili per la realizzazione dellattivita
progeltuale:

- Gestione logistico-organizzativa del progetto;

- front-office telefonico con utenti;

- counselling per i soggetti partecipanti al progetto;
-data entry;

-supporto alla valutazione dei risultati del progetto;

Preso atto che i requisiti richiesti sono i sequenti:

- laurea in Assislenza Sanitaria o equipollente,

- Iscrizione all'Albo IPASVI,

- esperienza almeno semestrale in servizi di Sanita Pubblica,

Saré titolo preferenziale precedenti esperienze lavorative concernenti lo screening oncologico, in particolare fo screening
del carcinoma colo rettale.
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Rilevato come si renda necessario il ricorso a risorsa esterna per o svolgimento delle atlivita legate al progetto sopra
citato in quanio il personale in dotazione ISPO, risulta essere gia impegnato al massimo nell'attivita ordinaria istituzionale
ed in altri progetli cosl come dichiarazione del coordinatore gestore delle risorse umane dott.ssa Antonella Cipriani;

Preso atto c¢he lincarico da conferire & a tempo determinato, esclusivamente legato al progetto finalizzato, con durata
presunta di n. 7 mesi rinnovabili, a partire dalla data del suo effettivo inizio e lermine enlro e non oltre it 31/07/2013, data
di scadenza del progetto, per un importo totale presunto di € 12.862,50 comprensivo di oneri a carico delffEnte; nel caso
di durata inferiore alla presunta, il compenso complessivo sara rideterminato di conseguenza, in base all'aftivila
effelivamente svolta dal collaboratore. Il collaboralore espletera Vatfivita presso la S8 di Prevenzione Secondaria
Screening ISPO, clo “Villa delle Rose”, via Cosimo il Vecchio n. 2, 50138 Firenze,

Dato atto che il compenso comprensive di oneri a carico dell'Ente previsto per la collaborazione in oggetto risulta
congruamente determinato in conformitd ai parametri approvati con delibera del Direllore Generale ISPO n. 26 del
16/02/2010 avente ad oggelto “Aggiornamento delle fasce di remunerazione per gli incarichi a termine per fa
collaborazione allo svolgimento di progetti finalizzati";

Evidenziato che il costo relativo alla collaborazione di cui traltasi & sostenuto da fondi erogati dall'Universita degli studi
di Firenze — Dipartimento di Fisiopatologia Clinica e pertanto & da considerarsi risorsa aggiuntiva, rispetto alle spese di
personale del Bilancio anni 2012/2013, ai sensi della vigente normativa nazionale e della Legge Regione Toscana n. 42
del 01/08/20086, per la quale nulla ¢ varato, in merito altutilizzo di fondi finalizzali per I'acquisizione di personale in
rapporto alla natura dell'Ente erogatore;

Ritenuto pertanto opportuno, per quanto sopra esposto, indire n. 1 Awviso Pubblico, per fitoli e colloguio, per il
conferimento di una collaborazione coordinata a progetto, a un professionista in possesso di laurea in Assistenza
Sanitaria o equipoliente, secondo quanto disposto dal bando che, quale allegato di lettera “B", si unisce al presente atto
per formarne parte integrante e sostanziale;

Preso atto come I'Awviso Pubblico in questione, nel rispefto del principio della frasparenza, circa |a forma di pubblicita
che deve avere I'Avviso medesimo, verra pubblicato per la durata di 10 giorni al Albo Ufficiale dell'lstituto ed inserito sulla
refe internet. Nel bando viene stabilito, tra {'altro, che la selezione dei candidati avverra mediante procedura comparativa
e verra effettuata da apposita Commissione esaminatrice, secondo le modalita e i criteri stabiliti nel bando stesso;

Ravvisata la necessit di nominare la Commissione esaminatrice per lo svolgimento delfAvviso Pubblico di cui sopra, al
fine di poter procedere alla selezione;

Preso atto della nota con la quale il Referente Scientifico I1SPO, prot. n. 3432 del 06.11.2012, avente ad oggetio
"Proposta di Commissione esaminatrice per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata a progetto per
personale in possesso di laurea in Assistenza Sanitaria o equipollente, che quale allegato di lettera “C” si unisce al
presente atto per formame parte integrante e sostanziale, comunica i nominativi di coloro che faranno parte della
Commissione esaminatrice ;

Ritenuto sulla base di quanto sapra, di nominare la Commissione esaminatrice cosl come sotto indicato:

PRESIDENTE:

Dr.ssa Grazia Grazzini, Dirigente Medico presso la SC di Prevenzione Secondaria Screening ISPC;

COMPONENTI ESPERTI:

Dr.ssa Antonelia Cipriani, Coordinatore Strutiura Coordinamento attivita Tecniche e Sanitarie ISPO;

Dr.ssa Nicoletta Susini, Collab. Prof.le Sanitario esperto Assistente Sanitaria, presso la Struttura Coordinamento Allivita
Tecniche Sanitarie ISPO;

MEMBRI SOSTITUTI DEI COMPONENT! ESPERTI:

Donatella Zagni, Collab. Prof.le Assistente Sanitario, presso la Struttura Coordinamento Allivitd Tecniche Sanitarie -
ISPO;

Rosanna Ciacci Collab. Profle Sanitario esperto Fisioterapista, presso la Struttura Coordinamento Tecnico Sanitario -
ISPQ;

Pag.n. 3 Delioera n (Odot 2 8 NOV, 2012




SEGRETARIO:
Monica Di Stasio/Giulia Dainelli, Collaboratore Amministrativo ISPQO:

Viste le norme di cui alt'art, 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatibilita dei componenti fe Commissioni
esaminatrici dei pubblici concorsi;

Acquisito il nulla osta di capienza economica, agli atti, della S.S. Contabilila e Controllo di Gestione;
Acquisito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amminisirativo;
Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi espressi in narrativa:

1) DI approvare e indire I'Avviso Pubblico, per tifoli e colloguio, ai sensi delfart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e
successive modificazioni ed integrazioni, per 'assegnazione di una collaborazione coordinata a progetto con un laureato
In Assistenza Sanitaria o equipollente, relativo al progetio di ricerca: “Studio randomizzalto di confronto tra ricerca del
sangue occulfo fecale (FOBT), colongrafia TC (CTC) con CAD e colonscopia (CO} come test di screening primari
nefl'ambito del programma di diagnosi precoce del cancro del colon-retfo. Validazione di un modeflo organizzativo per la
colongrafia TC basafo sulla telediagnosi. Creazione di una banca di campioni biologici di soggetti soffoposti a CTC e/o
colonscopia, finanziato dall'Universita degli studi di Firenze — Dipartimento di Fisiopatologia Clinica, secondo le indicazioni
e le modalita di cui al bando che, quale allegate di lettera “B”, si unisce al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale,

2) Di dare atto che detta collaborazione ha durata presunta di 7 mesi, rinnovabili, a partire dalla data def suo effettivo
inizio e termine entro e non olire il 31/07/2013, data di scadenza del progetto, per un importo fotale presunto di Euro
12.862,50 (comprensivo degli oneri a carico dellente); nel caso di durata inferiore della presunta, il compenso
complessivo sara rideterminato di conseguenza, in base all'atlivitd effelivamente svolta dal collaboratore; attivitd da
espletarsi da espletarsi presse la SS di Prevenzione Secondaria Screening ISPO, clo "Vilta delle Rose”, via Cosimo il
Vecchion. 2 - 50139 Firenze;

3) Di dare atto che il compenso lordo previsto risulta congruamente determinato in conformita ai parametri approvati con
delibera Direttore Generale n. 26 del 16/02/2010 recante “aggiornamento deffe fasce di remunerazione per gii incarichi a
termine per la coflaborazione aflo svolgimento di progetli finalizzati";

4) Di dare alto che il costo di Euro 12.862,50 {comprensivo degli oneri a carico del'ente) finanziato dall'Universita degli
Studi di Firenze - Dipartimento di Fisiopatologia Clinica, & da considerarsi risorsa aggiuntiva rispetto al costo di personale
del Bilancio anni 2012/2013, a sensi della vigente normativa naziohale e della Legge Regione Toscana n. 42 del
1.8.2008, per la quale nulla & variato, in merito alfutilizzo di fondi finalizzati per I'acquisizione di personale, in rapporto
alla natura dell'Ente erogatore;

5) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad Euro € 12.862,50 (comprensivo degli oneri a carico
dell'ente) al Bilancio economico dell'ISPO per gli anni 2012/2013, Conto Economico n. 3B.02.02.17 “contratfo di lavoro
autonomo mansioni sanitarie” di cui all'autorizzazione di spesa 80/2012, cdc 680, scadenza del progetto 31.07.2013;

6} di nominare la Commissione esaminatrice per l'attribuzione della coltaborazione in oggetto, ai sensi dell'art. 7, comma
6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, cosi come sotto indicato:

PRESIDENTE:
Dr.ssa Grazia Grazzini, Dirigente Medico presso fa SC di Prevenzione Secondaria Screening ISPO;
COMPONENTI ESPERTI:
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Dr.ssa Antonella Cipriani, Coordinatore Struttura Coordinamento altivita Tecniche e Sanitarie ISPO,

Dr.ssa Nicoletta Susini, Collab, Prof.le Sanitario esperio Assistente Sanitaria, presso a Struttura Coordinamento Attivita
Tecniche Sanitarie ISPO;

MEMBRI SOSTITUT! DEI COMPONENTI ESPERTI:

Donatella Zagni, Collab. Profle Assistente Sanitario, presso 1a Struttura Coordinamento Atlivitd Tecniche Sanitarie -
ISPO;

Rosanna Ciacci  Collab. Prof.le Sanitario esperto Fisioterapista, presso la Struttura Coordinamento Tecnico Sanitario -
ISPO;

SEGRETARIO:

Monica Di Stasio/Giulia Dainelli, Coliaboratore Amministrativo ISPO;

7) Di dichiarare la presnte deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire I'avvio della collaborazione in
parola;

8) Di trasmettere la presente deliberazione all’Albo di pubblicita dell1SPO ed al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE SANITARIO

Elenco degli allegati
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Allegato A nota di richiesta collaborazione del responsabile del progetlo n. pag. 3
Allegato B avviso pubblico di selezione n. pag. 5

Allegato C nota di proposta di nomina commissione esaminalrice del Referente scientifico n. pag. 1

L
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:;

S.8. di Prevenzione Secondaria Screening ISPQ;

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazions Aree Amministraliva e Tecnico Scientifica ISPO;
Ufficio Gestione Contabile Progetti ISPO;

Ufficio Supporto Amm.vo atlivita Scientifica e Ricerca ISPO;

S.5 Acquisizione e Amministrazione Giuridica delle Risorse Umane ASF;

S.C. Amministrazione e Bilancio ASF.
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ISHTUTO PER LG STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze, ) N{)V, 28]2 al prof..GianniAmunnE

Prot.n. 34,5 4 Direttore Generale
ISPO

-Oggetto: RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO PER UN
LAUREATO IN ASSISTENZA SANITARIA SU PROGETTO FINALIZZATO.

Indicazioni della delibera di finanziamento:

Si richiede l'atlivazione di un incarico per la figura professionale di Assistente Sanitario sul progetto di ricerca “Studio
randomizzato di confronio tra la ricerca del sangue occulfo fecale (FOBT), colon grafia TC (CTC) con CAD e colonscopia
(CO) come test di screehing primari nell'ambito del programma di diagnosi precoce del cancro del cofon-refto. Validazione di
un modeflo organizzativo per la colono grafia TC basafo sulla tefediagnosi. Creazione df una banca di campioni biologici
soffoposti a CTC efo colonscopia’, di seguito indicato come progetto “SAVE”, responsabile dr.ssa Grazia Grazzini.

Il progetto sopracitato & finanziato dalla Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento di Fisiopatologia Clinica, approvato
da ISPO con Delbera D.G. n. 99 del 19/07/2012 (autorizzazione n. 80/2012 cdc 680, scadenza del progefto
31.07.2013,conto economico 38020217).

Obiettivi, descrizione e finalita del progetto:

Lo studio proposto e una sperimentazione prospettica randomizzata a 4 bracei i cui scopi principali sono quelii di valutare:
« adesione allinvito in tre diverse politiche di screening: FOBT, colonscopia ottica (CO),

colonografia TC (CTC),

« numero di adenomi avanzafi individuati in un unico round di CTC rispetto a tre round con FOBT,

« numero di colonscopie ottiche indotte da un singolo round di CTC rispetto a 3 round di FOBT,

» risorse necessarie per 3 round di FOBT vs 1 round di CTC., .

Indicazione dei compiti del collaboratore all’interno dell’attivita progettuale
I compiti che dovra svolgere il collaboratore, da ritenersi mansioni sanitarie, sono i seguenti:
1. gestione logistico-organizzativa del progetto,
2. front-office telefonico con utenti,
3. counselling per i soggetti partecipanti al progetto,
4, dataentry, .
5. supporto alla valutazione dei risultati del progetto sopracitato.

Indicazione del titolo di studio e dei requisiti specifici (esperienze, conoscenze ecc.) necessarie per I'espletamento
dell’attivitad progeftuale: '

- Laurea in Assistenza Sanitaria,

- Iscrizione alf'albo [PASVE, _

- gsperienza almeno semestrale in servizi di Sanita Pubblica.

- sara titolo preferenziale precedenti esperienze lavorative concernenti lo screening oncologico, in particolare lo screening del
carcinoma colorellale.

Indicazione della durata e importo da utilizzare:

Il contratto avra la durata presunta di 7 mesi, rinnovabili, e termine entro e non oftre la scadenza del progetto (31.07.2013),
per un compenso totale di € 12.862,50 (comprensivo di oneri a carico dell'Ente), compenso che potré essere rideterminato
sulla base dell'effeltiva durata dell'incarico e subordinatamente alfeffettivo inizio della collaborazione stessa.

Sede legale; ' www.ispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
1SPO Via Cosimo Il Vecchio 2 « 50139 Firenze direxi : . CODICE FISCALE 94158910482
Telefono centralino 055 3269771 Irezione. generale@Ispo.toscana.it P. IVA 05872050488
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[STITUTO PER LO STUDIO
- LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Indicazioni della sede ove il coliaboratore espleterd I'attivita:

Il coliaboratore espletera fa sua attivita presse la S.C. di Prevenzione Secondaria Screening ISPO, cfo *Villa delle Rose” via
Cosimo il Vecchio, 2 - 50139 Firenze.

Motivazione per la quale si rende necessario il ricorso a personale esterno per [a realizzazione del proaetto:
|’attivazione di un coniratto per un incarico per la figura professionale di Assistente Sanitario, sul progetto finalizzato
sopracitato, € motivata dal fatfo che il personale in dotazione ISPO ¢ attualmente impegnato in altre attivita (si veda relazione
allegata del Gestore delle risorse area assistenti sanitari).

Si precisa che non riteniamo opportuno attingere alla graduatoria in vigore risultante dal verbale della Commissione
Esaminatrice di cuf alla delibera DG n. 146 del 02.11.2011 per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata a
progetto, denominato “The Sidriat cohort sfudy: the impact on smoking prevention policies” (selezione indetta con delibera
def Direttore Generale n. 112 del 21.09.2011), in quanto i requisiti ¢ fe funzioni richieste al professionista nel progetio “SAVE"
sono di natura diversa rispetto a quelle richieste nel progetto prima citato.

Si allega nuila osta di capienza economica.

in attesa di un riscontro positivo, porgo cordiali saluti

Il Responsabile del Progetto I Responsabile ad interim della Struttura
ssa GrazialGrazzini 5.C. Prevenzione Secondaria Screening
i e Direttore Séjitario ISPO

Dr.ssa Chiafa Neri

Sede legale: www.ispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02,2008

ISPO Via Cosimo 1l Veccitio 2 » 50139 Firenze le@i : CODICE FISCALE 94158910482
Telefono centralino 055 3269771 . \dlrezione.genera e@ispo.toscana.it P, IVA 05872050488 (ﬁgd’/ Z /))



% ¢ ISTITUTO PERLO STUDIO
£ LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

Firenze, 2 ollobre 2012

c.a.  Prof, Gianni Amunni
Direttore Generale ISPO

pc.  Drssa Chiara Neri
Direttore Sanitario ISPO

Relazione concernente le risorse umane con qualifica di Assistente Sanitario operanti presso ISPO

Presso il nostro Istituto sono ad oggl operativi n. 5 Assistenti Sanitari a tempo indeterminato, cosi distribuiti:

e 1. 2 Assistenli Sanitarie sono operanti presso la S.C. Epidemiclogia Molecolare e Nulrizionale
e 0.1 Assistenle Sanitaria € operante presso la S.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva (Registro Tumori)
o n. 2 Assistenti Sanitari sono operanti presso la S.C. Epidemiologia Ambientale/Occupazionale

Delle 5 unita suddetle, qualtro operano in regime orario di tempo pieno, menire 1 unita, attualmente operante
presso la S.C. Epidemiologia Clinico Descrittiva (Registro Tumori), € in regime di tempo paiziale.

Tulte le unita operanti in ISPO come Assistente Sanitario a tempo indeterminato svolgono e attivita di loro
competenza per il 100% del loro dehito orario.

Si atlesta quindi che, per lo svolgimento delle attivith previste dal Progetto Save, non sono disponibili
risorse istituzionall,

Dott.ssa Antonella Cipriani

~ T T S &‘-_‘,...\Q&ﬁ N xh,r.\__o. &)SQ_‘__.
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Sede legale: wviwispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
ISPO Via Cosimo 1l Vecchio 2 » 50139 Firenze Irezl | : f CODICE FISCALE 94158910482
Telefono centraline 055 3269771 direzione.generale@ispo.toscana.it P, IVA 05872050488
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Allegato di lettera *B” alla Delibera de! Direttore generale dell’ ISPO n. jéf O del 2 8 Nl W, 2“ IZ

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N, 1 INCARICO Di COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO (CO.CO.PRO),
AD UN LAUREATO IN ASSISTENZA SANITARIA O EQUIPOLLENTE PER LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE
PROGETTO DI RICERCA: “STUDIO RANDOMIZZATO DI CONFRONTO TRA RICERCA DEL SANGUE QCCULTO
FECALE (FOBT), COLONGRAFIA TC (CTC) CON CAD E COLONSCOPIA (CO) COME TEST DI SCREENING
PRIMAR! NELLUAMBITO DEL. PROGRAMMA DI DIAGNOSI PRECOCE DEL CANCRO DEL COLON-RETTO.
VALIDAZIONE DI UN MODELLO ORGANIZZATIVO PER LA COLONGRAFIA TC BASATO SULLA TELEDIAGNOSI,
CREAZIONE DI UNA BANCA DI CAMPION! BIOLOGICI DI SOGGETTI SOTTOPOST! A CTC E/O COLONSCORIA”.

In esecuzione delfa deliberazione del Direttore Generale n. del . . , 'stituto per io
Studio e la Prevenzione Oncolegica (ISPQ), indice ed approva il hando di sefezione per il conferimento di n. 1 incarico
di collaborazione coordinata a progetto, riservato a laureati in Assistenza Sanitaria, ed iscritti all’Albo IPASY), per la
durata presunta di mesi n. 7 per la realizzazione del seguente progetio di ricerca;

“Studio randomizzato di confronto tra ricerca del sangue occulfo fecale (FOBT), colongrafia TC (CTC) con CAD o
cofonscopia {CO) come test di screening primari neltambifo def programma di diagnosi precoce del cancro del colon-
refto. Validazione di un madello organizzativo per la colongrafia TC basato sulla telediagnosi. Creazione di una banca di
campioni biologici di soggetti softoposti a CTC e/o colonscopia” finanziato dall'Universith degli Studi di Firenze —
Dipartimento di Fisiopatologia Clinica, approvato con delibera Direttore Generale ISPO n. 99 del 19/07/2012, AUT
80/2012, cde 680, scadenza del progetto 31/07/2013.

Compiti richiesti af collaboratore :

1) Geslione logistico-organizzaliva del progstto;

2) front-office telefonico con utenti;

.3) counselling per i soggetti partecipantl al progetto;
4) data entry;

5) supporto alfa valutazione dei risultati,

Requisiti;
1) laurea in Assistenza Sanitaria ¢ equipollente;

2) iscrizione all'Albo IPASVI:
3) esperienza almeno semestrale in servizi di Sanita Pubblica;

Sara considerato titolo preferenziale il possesso di precedenti esperionze lavorative concementi lo screening
oncologico, in particolare lo screening del carcinoma colo rettale.

Durata e compenso:

La coltaborazione di che trattasi avra la durata presunta di selte mesi e termine entro e non oltre la scadenza del
progetto (31/07/2013), per un compenso fotale presunto di € 12.862,50 comprensivo di oneri a carico
delfEnte; compenso che polra essere rideterminato sulla base delleffettiva durala delincarico e
subordinatamente all'effettivo inizio della collaborazione stessa,

La sede di riferimento per l'attivitd della collaborazione in oggetto & presso la S.C. di Prevenzione Secondaria
Screening ISPO, cfo *Villa delie Rose”, via Cosimo il Vecchio n. 2 - 50139 Firenze;

DOMANDE D! AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla_selezione, redatte in carta libera, devono essere inviate esclusivamente a mezzo
posta o consegnate a mano tassativamente entro e non oltre Is ore 12,00 del 10° giomo dalla data di pubblicazione de}
presente Avviso all’Albo Uificiale dell'lstituto esistente presso il suddetto istituto, Dette istanze dovranno essere inviate a




mezzo posta 0 consegnate a mano ali'Ufficio protocollo dell'stituto per o Studio e la Prevenzione Oncologica — Via
Cosima il Vecchio n, 2 - 50139 Firenze, nei termini suddett.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giomi uili per la presentazione delle domande.

Il termine fissato per ia presentazione delle domande & perentorio

Le domande dovranne pervenire tassativamente entro le ore 12,00 de!

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato, qualungue
sia la causa de! ritardato ardvo, anche se spedite a mezzo raccomandata con avvisg di ricevimento

Mon fa fede il timbro postale di spedizions

Qualora detto giomo sia festivo, il termine é prorogato al primo giomo successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la_presentazione delle
domande.

Gli aspiranti dovranno dichiarare softo la propria responsabiliia:

a) cognome, nome, data e Juogo di nascita, residenza, recapito telefonico ed indirizzo di posta elettronica;

by cittadinanza;

¢) i comune di iscrizione nelle liste eletiorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle fiste
medesime;

d) Comune o Stato Estero nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero | motivi della non iscrizione o della
canceliazione dalle liste medesime;

e) i litoli di studio posseduti, con indicazione della data, sede e denominazione completa degli istituti in cui i titoli
stessi sono stali conseguiti, nonché tutti i requisiti di ammissione richiesti dal presente Awviso. In caso di titolo
conseguito presso Universita Straniera dovranno essere indicati gli estremi del decreto di riconoscimento del
Ministero dell'istruzione, delf'Universita e della Ricerca ai sensi delle norme vigenti;

f} iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

g) it domicilio presso if quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione

inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, fa residenza di cui alla lettera a)

sopracilata.

1l concorrente dovra altres! dichiarare, sotto la propria personale responsabilitd, di non aver riportato condanne penali o,
in caso contrario, dovra indicare quali condanne abhia riportato e procedimenti penali in corso a suo carico.

L’Amministrazione non assume responsabilitd alcuna nel caso di irreperibilita presso Iindirizzo comunicato, né per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesafta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comungtie imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido decumento di identita de! sottoscrittore ai sensi
del D.P.R. 4452000, in relazione all'autocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato lo stesso puo, in forma sciitta, comunicare opposizione afflstituto entro 10 gg
dall'avvenuta comunicazione dell'esclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE O AUTOCERTIFICARE Al SENS! DELLA LEGGE 183/2011

I



Alla domanda di pariecipazione alfawviso i concorrenti devono allegare in carta libera i seguentt documenti ovvero
rendere dichiarazione sostitutiva relativa ai seguenli stati, fatti e qualita personali:

a) Titoli di studio validi per Fammissione: laurea e iscrizione all/Albo;

b) Tutti i titoli professionali efo di carriera conseguiti, che if candidato ntenga opportuno far valere nel proprio interesse
aghi effetti della valutazione;

¢} Decumentazione attestante Fesperienza professionale richiesta per I'altivita oggetto de! presente Awviso;

d) Lavori scientifici: sono ammessi anche lavor in bozza o dattifoscritli, purché muniti della dichiarazione d'impegno da
parte delfe direzioni delle riviste, degli atti e delle collezioni presso le quali if lavoro verra pubblicato;

¢) Qualsiasi altro titolo o documento, atto a comprovare la preparazione sctentifica del concoments;

f)  Curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice datato e firmato,

i candidato dovra inoltre presentare elenco dei documenti sopra indicati. Non & consentito aggiungere, dopo i termine di
scadenza fissato, alcun altro documento, certificato, memoria, pubblicazione o parle di essa, né sostituire quanto gia
presentato.

Le pubblicazioni devono sssere edile a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o folocopia quelle
ritenute plt significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un apposito
elenco, firmato e datato, da cui rsulfi il fitolo e la data di pubblicazions, fa rivista che ha pubblicato il lavoro o fa Casa
Editrice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, it nome dei collaboraton.

It candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione. La sottoscrizione non necessita di
autenticazione.

lf candidato potra avvalersi della facolta prevista dal DPR 44572000 refativa all'autocertificazione.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nel modi previsti dalla legge con particolare

riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione &/o titoli che possono dar
lucgo anche a valutazione, linteressato & fenuto a specificare, con esattezza, tutti gli elementi ed i dati necessari
affinché la Commissione di Esperti, sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa
stabilire [a valutability defla dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardanti tutti gli stati, fatti e qualita di cui alfart, 47 D.P.R. 445/2000 e
non espressamente indicati alfart. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformiti alloriginale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nefla domanda o nel cumiculum.

Tutte fe dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita alforiginale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dall'interessato e devano essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identita. Per quanto concerne tali dichiarazioni € sufficiente appore in calce o in allegato
alla copia del documento di identita la seguente dicitura:

"I _softoscritto {cognome e nome}, _consapevole delle sanzionl penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dallart. 76 de! D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445, nonché della decadenza dai
beneficl consequenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, gualora dal
controlio effetiuato emerga la non veridicith del contenttto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. n. 445/2000),
dichiara solto la propria_responsabilith che oqni dichiarazione resa risponde a verita e che le fotocopie allegate alia
doemanda di partecipazions all'avviso pubblico sono conformi all'originale in suo possesso”

Fermo restando quanto previsto dall'art, 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, circa le sanzioni penali previste per e
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita de! contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventuaimente conseguenti al provvedimento emanato, sulfa base della dichiarazione non veritiera olfre all'incorrere
nelle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessari per una corretta valutazione.



Alla domanda deve essere unito f'elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente titolo.

Ai sensi della legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccolti, anche con Vausilio dei mezzi informatici, ¢ finalizzata
allo svolgimento delia procedura e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggeti pubblici e ai privali verrd effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di
regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative,

MODALITA' DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

L'accertamento defla quafificazione professionale e delle compslenze degli aspiranti, sara effeftuato da una
Commissione di Esperti, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e mediante un
cofloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.

ta Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
allattribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisitt richiesti:

per la valutazione del curriculum formativo & professionale nonché per i colloquio la Commissione ha a disposizione 60
punti, cost ripartiti:

a) 30 punti per la valutazione de} curriculum formativo e professionale

b} 30 punti per il colloquio

[ 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosl ripartit:

- Titoli professionali: punti 20

In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e similari, specifiche rispetto ai requisili richiesti, svolte presso
Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nell'ambito di tale categoria, il refativo punleggio sara attribuite dalla Commissione secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra {'altro, della tipologia del rapporto, dellimpegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il
livetlo di qualificazione professionale acquisito rapportato all'altivita da espletare.

- Titoli vari; punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il
livelio di qualificazione professionale acquisito, quali: titoll di studiofprofessionali, corst di formazione/aggiomamento,
convegni scientifict, attivita didattica, attivita scientifica,...).

Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere attocertificate.
Nelrambito di tale categoria, il relativo punteggio verrd atlribuito dalla Commissione secondo il sue prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

Il colloaqulo sara diretto ad accertare Je conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle attivita
progettuali, come sopra riportato.

Per quanto riguarda il colloguio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con lettera
raccomandata con awviso di ricevimento, con preavviso minimo di 10 giomi, all'indirizzo indicato nefla domanda di
partecipazione la data, l'ora e i luogo di convocazione.

Nel caso in cui it candidato non sl presentt nei termini suddetti all'espletamento del colloquio, qualunque sia la causa,
verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggstto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI:

it conferimento dellincarice di collaborazione coordinata_a progetto in questione verra formalizzato con delibera del
Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dalfapposita Commissione di Esperti che dovranno risultare da
apposito verbale, sulla base di quanto stabifito dal presente avviso,

If conferimento di cui sopra & subordinalo alla dimostrazione da parle dell'aspirante di non incorrere nelle incompatibilita
previste dall'art. 53 del D. Las n. 165/01 e sticcessive modificazioni ed integrazioni.

Detto incarico verra attribuito al candidato avente titoo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato dagli artt.
2222 e sequenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in matenia.




Il Direttore Generale dell'ISPO si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di disposizioni di legge, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

il contratto sard sottoposto a verifica sull'effettiva consistenza delle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere. Nel caso il progetlo venga sospeso o interrotto per cause dipendenti dailEnte finanziatore,
I'stituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scrifta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Referente Amministrativo della S.C. tel 055
32697844 - Via Cosimo il Vecchio n. 2 - 50139 Firenze.
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Prot. n. %Lz 3?2“
Al Coordinatore Amministrative ISPO

Dott.ssa Assunta Rizzo

Oggetto: Proposta di Commissione Esaminatrice per il conferimento di n. 1 coliaborazione per personale in
possesso def Diploma di Laurea in ASSITENZA SANITARIA.

Con la presente st indicano i nominafivi per la commissione esaminatrice per la selezione, per fitoli e
colloguio, per lattribuzione dell'incarico in oggetto, ai sensi dellart. 3, comma 5 del regolamento I1SPO di
disciplina per” il conferimento di incarichi di collaborazione nelfambito del progetto di ricerca “Studio
randomizzato di confronto fra la ricerca del sangue occulfo fecale (FOBT), colon grafia TC (CTC) con CAD e
colonscopia (CO) come test di screening primari nellambito del programma di diagnosi precoce del cancro
del colon-retto. Validazione di un modello organizzativo per la colono grafia TC basato sulla telediagnosi
Creazione di una hanca di campioni biologici sotfoposti a CTC e/o colonscopia’, di seguito indicato come
progetto “SAVE®, responsabile dr.ssa Grazia Grazzini, finanziato dalla Universita degli Studi di Firenze -
Dipartimento di Fisiopatologia Clinica, approvato da ISPO con Delibera D.G. n. 99 del 19/07/2012
{autorizzazione n. 80/2012 cdc 680, scadenza del progetto 31.07.2013).

PRESIDENTE:
Dr. ssa Grazia Grazzini, Dirigente Medico presso la S.C. di Prevenzione Secondaria Screening ISPO;

COMPONENTI ESPERTI:

Dr.ssa Antonella Cipriani, Coordinatore Struttura Coordinamento Attivita Teeniche e Sanitarie - ISPO:
Dr.ssa Nicoletta Susini, Collab. Prof.le Sanitario Esperto Assistente Sanitaria, presso la Struttura
Coordinamento Attivita Tecniche e Sanitarie - ISPO;

SEGRETARIO:

Monica Di Stasio/Giulia Dainelli, Collaboratore Amministrativo,

MEMBR! SOSTITUTI:

Donatella Zagni, Colfaboratore Professionale Assistente Sanitario presso la Struttura Coordinamento Ativity Tecniche
e Sanitarie - ISPO;

Rosanna Ciacci, Collaboratore Professionale Esperto Fisioterapista presso la Struttura Coordinamento Techico
Sanitario - ISPO.

Cordiali salutf,

Referente Scientifico |1SPO
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